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R.Bühler AG 

Work-Life-Balance:

Wir gewähren mindestens 5 Wochen Ferien, je nach Alter und Funktion sind
es bis zu 6 Wochen Ferien.

Ferien

Beim Abschluss eines persönlichen Fitness-Jahresabonnements nach Wahl
beteiligen wir uns mit max. CHF 500.- oder max. 50% der Gebühren
Kostenloses frisches Obst und Mineralwasser.

Fitness und Gesundheit

Arbeitszeiten
Angebot einer 4-Tage Woche (100% Pensum) für Mitarbeitende in der
Serviceberatung und Werkstatt

Wertschätzung:

Dienstjubiläum
Mitarbeitende werden alle fünf Jahre für Ihre Treue finanziell belohnt

Provisionen Vermittlung Fahrzeugverkäufe
Bei einer Vermittlung eines neuen Kunden wird eine Provision ausbezahlt

Finanzen:

Entlöhnung
Mitarbeitende profitieren von einer marktgerechten Entlöhnung mit
Lohngleicheit für alle Geschlechter

Bonus
Zusätzlich zum 13. Monatslohn erhalten alle Mitarbeitende bei einem
erfolgreichen Geschäftsjahr einen zusätzlichen Bonus



Weiteres:

Diverse Vergünstigungen 
Mitarbeitende profitieren von Rabatten und Vorteilen bei zahlreichen
Lieferanten, Versicherungen und Dienstleistern.

Lernende:

Aus- und Weiterbildung:

R.Bühler AG 

Die Mitarbeitenden haben ein Recht auf Weiterbildung. Die Kosten für BMW-
Weiterbildungen werden von der R. Bühler AG übernommen (inkl.
Reisekosten).

Führerscheinprüfung
Die R. Bühler AG beteiligt sich für die technisch Lernenden an den Kosten
zur Erlangung der Führerscheinprüfung. 

Bonus
Lernende können von der Ausrichtung einer leistungsabhängigen Prämie
von bis zu Fr. 1‘200.00 pro Jahr profitieren. 

Rund ums Auto:

Sonderkonditionen
Mitarbeitende und ihre engen Familienangehörigen profitieren von
Sonderkonditionen auf Neu- und Gebrauchtfahrzeuge, Ersatzteile, Zubehör
sowie Werkstattleistungen.


